
 

 

 
INSTRUÇÃO NORMATIVA nº01/2021 

Estabelece diretrizes para as ações de credenciamento, 
recredenciamento e descredenciamento de docentes no 
Programa de Pós-Graduação em Desenvolvimento Urbano da 
UFPE 

 

O PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO URBANO (MDU) da UNIVERSIDADE 
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribuições regimentais e, 
 
CONSIDERANDO a Instrução Normativa no. 01/2021 da PROPG 
 
 
RESOLVE: 
 
Art 1o O processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes do Programa de 
Pós-Graduação em Desenvolvimento Urbano da UFPE, será processado de modo distinto para as duas 
categorias de docentes, ou seja, os docentes em exercício no MDU e os candidatos submetidos à seleção 
objeto do Edital de Seleção para Credenciamento de Docentes para o Biênio 2021-2022, publicado pelo MDU, 
no dia 14 de maio de 2021. 

 
 

CAPÍTULO I 
Docentes em exercício no MDU 

 
Art. 2º Para o biênio 2021-2022, o MDU assegurará a permanência de todos os seus docentes em exercício 

no Programa. 
 
Art. 3º Para os docentes em exercício no MDU, será realizado o recredenciamento, conforme a Normativa no. 

01/2021 da PROPG, por meio da Planilha de Recredenciamento enviada pela PROPG.  
 
Parágrafo Único. Para o caso dos docentes em exercício no MDU que não atenderem aos pré-requisitos 
estabelecidos na Instrução Normativa 01/2021 da PROPG, seu credenciamento ocorrerá automaticamente 
por meio da Planilha de Credenciamento a ser enviada à PROPG. 
 

Art. 4º Para os biênios posteriores a 2021-2022, vigorará exclusivamente o processo de recredenciamento 
dos docentes em exercício no MDU, em conformidade com as normativas da PROPG. 
 

Art. 5º No processo de recredenciamento, os docentes em exercício no MDU definirão a categoria de docente 
que pretendem assumir no Programa, a saber: permanente, colaborador(a), visitante ou       temporário(a). 

 
§ 1º Os(as) docentes permanentes constituem o núcleo principal de docentes do PPG, devendo 

atender aos seguintes pré-requisitos: 

I - Ter produção científica, e/ou artística/cultural, e/ou tecnológica e/ou de inovação de alta 
qualidade, avaliada e reconhecida pelos pares, envolvendo discentes a partir de projetos de pesquisa, 
engajados nas linhas de pesquisa e área de concentração do PPG; 

II - Desenvolver atividades de ensino na pós-graduação, preferencialmente ministrando disciplinas;  

III - Orientar discentes de mestrado e/ou doutorado e/ou supervisionar projetos de pós-doutorado do 
Programa; 

 IV – Ter envolvimento nas atividades acadêmicas do Programa, como: comissões, eventos, 
bancas, produção técnica, internacionalização, projetos com impacto para a sociedade, inserção 
regional, nacional e internacional; 

V- Ter vínculo funcional-administrativo com a UFPE ou, em caráter excepcional, consideradas as 
especificidades de áreas, vínculo com outras instituições, desde que se enquadrem em uma das seguintes 
condições: 

a) recebam bolsa de fixação de docentes ou pesquisadores de agências de fomento; 

b) na qualidade de professor(a) ou pesquisador(a) aposentado(a), tenham firmado com a instituição 
termo de compromisso de participação como docente do PPG; 



 

 

c) tenham sido liberados(as), por acordo formal, para atuar como docente do PPG; 

d) contratados(a) provisoriamente como docentes pela UFPE. 

§ 2º - Os(as) docentes colaboradores(as) são aqueles(as) internos(as) ou externos(as) à UFPE, que 
contribuam para o PPG de forma complementar, ministrando disciplinas, orientando ou coorientando 
dissertações e teses, participando de comissões e colaborando em projetos de pesquisa. 

 
§ 3º - Os(as) docentes visitantes são aqueles(as) vinculados(as) a outras Instituições de Ensino 

Superior no Brasil ou no exterior que sejam liberados(as) mediante acordo formal, durante um período 
contínuo de tempo, e que estejam à disposição da UFPE. 

 
§ 4º - Os(as) docentes temporários(as) são aqueles(as) em efetivo exercício na UFPE, que estejam 

envolvidos(as) com projetos de pesquisa, e/ou orientações de trabalhos de conclusão de curso (graduação 
e/ou especialização), e/ou iniciação científica e/ou coorientação de dissertações e teses. 

 
 

CAPÍTULO II 
Candidatos a docentes do MDU 

 
Art. 6º  Os candidatos submetidos à seleção objeto do Edital de Seleção para Credenciamento de Docentes 

para o Biênio 2021-2022, publicado pelo MDU, no dia 14 de maio de 2021, serão avaliados por uma 
Comissão Externa, indicada pelo Colegiado do MDU. 

 
§ 1º. Para a seleção dos candidatos a Comissão Externa tomará como referência o Barema indicado 

em anexo. 
 

§ 2º. Os candidatos selecionados comporão a Planilha de Credenciamento a ser enviada à PROPG. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
APROVADO  EM 27 DE MAIO DE 2021, NA 23ª/2021 REUNIÃO EXTRAORDINÁRIA DO COLEGIADO DO CURSO DO 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO URBANO – MDU, DO CENTRO DE ARTES E 
COMUNICAÇÃO DA UFPE. 
 

PROF. CRISTINA PEREIRA DE ARAUJO 
COORDENADORA PPG MDU/UFPE  



 

 

1 – NOME DO(a) DOCENTE: 
 

( ) PROFESSOR(a) 

 
( ) PESQUISADOR(a) 

 
ANEXO 1 

Ficha para Recredenciamento de docentes em PPGs da UFPE 
 

RECREDENCIAMENTO DE DOCENTES NO PPG: DESENVOLVIMENTO URBANO 
Biênio: 2021-2022 

 
 
 

 
 

2 – RECREDENCIAMENTO NO PPG 

 
 
 
CATEGORIA 

ATUAL SOLICITADO 

Permanente  Permanente  

Colaborador  Colaborador  

Visitante                             Visitante  

Temporário  Temporário  

 
 

3 – VÍNCULO COM OUTROS PPGs 
Nome do PPG/Instituição 

CATEGORIA 
Permanente; Colaborador; 

Visitante; Temporário 

  

  

 
 

4 – Cite 4 produtos de maior impacto nos últimos 4 anos: 
PRODUTO: Informe a referência completa da produção científica, e/ou artística/cultural, e/ou tecnológica e/ou 
de inovação. 
TIPO: Informe se é: artigo, livro, capítulo de livro, patente, produção tecnológica 
PARTICIPAÇÃO DISCENTE: Escreva SIM ou NÃO 
ENGAJADO EM LINHAS DE PESQUISA E ÁREAS DE CONCENTRAÇÃO DO PPG: Escreva SIM ou NÃO 

 

Produto 

 

Tipo 
Participação  
Discente do 

PPG 

Linhas de 
Pesquisa e Áreas 
de Concentração 

do PPG 



 

 

Sim ( )   Não ( ) 

6- Orientou ou coorientou dissertações ou teses do PPG nos últimos 4 (quatro) anos? 

1.    

2.    

3.    

4.    

 
 

5- Possui atualmente Bolsa de Produtividade em Pesquisa/Desenvolvimento Tecnológico e Extensão Inovadora do CNPq? Categoria 

Sim ( ) ( ) 1A ( ) 1B (   ) 1C   (   ) 1D (  ) 2 
(  ) Senior 

Não (    ) 

 
 

 
 

7 – ORIENTAÇÕES EM ANDAMENTO 

 Tipo de Orientação 

Principal Coorientador 

Nome do(a) estudante (Doutorado)   

1.   

2.   

Nome do(a) estudante (Mestrado)   

1.   

2.   

Nome do(a) estudante (Iniciação Científica)   

1.   

2.   



 

 

 
 
 

9 – ATIVIDADES DE ENSINO 

 
TIPO DE ATIVIDADE 

Indicar Semestre 

1° Sem 2° Sem 

Disciplina Obrigatória   

   

   

Disciplina Eletiva   

   

   

 
 

10 - Está coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que estejam vigentes? 

( ) Sim ( ) Não 

Título do Projeto Agência Financiadora 

1.  

2.  

3. 
 

4. 
 

 
 

11 – ATIVIDADES COMPLEMENTARES NOS ÚLTIMOS QUATRO ANOS 

Participou de comissões? Sim 
 

Não 
 

Participou de bancas? Sim  Não  

Participou de eventos? Sim  Não  

Tem produção técnica? Sim  Não  

Sim ( )   Não ( ) 

8- Ministrou disciplinas no PPG nos últimos 4 (quatro) anos? 
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Tem atividades de internacionalização? Sim  Não  

Tem projetos com inserção regional? Sim  Não  

Tem projetos com inserção nacional? Sim  Não  

Tem projetos com inserção internacional? Sim  Não  

Tem projetos com impacto para sociedade? Sim  Não  
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ANEXO 2 
FICHA PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES NO PROGRAMA DE PÓS-

GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO URBANO - MDU  
Biênio: 2021 - 2022 

 
 
1.NOME DO DOCENTE: 
 
E-mail: 
 
Telefone:  
 
 
2.LINHA DE PESQUISA 
(    ) PLANEJAMENTO E GESTÃO  
 
(    ) CONSERVAÇÃO INTEGRADA 
 
(    ) ARQUITETURA E URBANISMO 
 
3.SOLICITAÇÃO DE CREDENCIAMENTO NO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
DESENVOLVIMENTO URBANO – MDU 
 
(     ) PERMANENTE 
 
(     ) COLABORADOR 
 
(     ) TEMPORÁRIO 
 
4.VÍNCULO COM OUTROS PPG’S CATEGORIA 

permanente, colaborador, temporário 
 
 

 

 
 

 

 

5.Cite 4 PRODUTOS de maior impacto nos últimos 4 anos: 
PRODUTOS: Informe a referência completa da produção científica. 
TIPO: Informe se o produto é artigo, livro, capítulo de livro, etc. 
Produto Tipo 
 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
6. Possui atualmente Bolsa de Produtividade 
em Pesquisa do CNPq? 

Categoria 

Sim (     ) (     ) Sênior   (     ) 1A     (     ) 1B     (      ) 1C 
 
(     ) 1D          (      ) 2 

Não (     ) 
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7. Tem disponibilidade para orientar dissertações ou teses? No caso do docente temporário, 
tem disponibilidade para coorientar? 
 
(     ) sim                     (     ) não 

 
8. Tem disponibilidade para ministrar disciplinas na pós-graduação? 
 
(     ) sim                     (     ) não     

 
9. Está coordenando ou participando de projetos aprovados em editais de fomento que 
estejam vigentes? 
(     ) sim                     (     ) não     
 
Título do Projeto 
 

Agência Financiadora 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
10. Tem disponibilidade para participar de comissões internas e assumir assento do MDU, em 
conselhos e órgãos de representação? 
 
(     ) sim                     (     ) não     
    

 
11. Atividades complementares nos últimos quatro anos (devidamente comprovadas) 
 
Participou de comissões? Sim  Não  
Participou de bancas? Sim  Não  
Participou de eventos? Sim  Não  
Tem produção técnica? Sim  Não  
Tem atividades de internacionalização? Sim  Não  
Tem projetos com inserção regional? Sim  Não  
Tem projetos com inserção nacional? Sim  Não  
Tem projetos com inserção internacional? Sim  Não  
Tem projetos com impacto para a sociedade? Sim  Não  

 
Outras informações que considere importantes: prêmios, títulos, congressos etc. 
 
 
 
 

 
 

 



BAREMA_ANEXO 2

AVALIAÇÃO QUALITATIVA: CORES
1. NOME DO DOCENTE: LEGENDA
E-mail: pontuaçao Letra em azul
Telefone: Letra em vermelho

Avaliação Qualitativa: Cores
2. LINHA DE PESQUISA Alto Impacto
(   ) PLANEJAMENTO E GESTÃO Médio Impacto
(   ) CONSERVAÇÃO INTEGRADA Baixo Impacto
(   ) ARQUITETURA E URBANISMO Não identificado

(   ) PERMANENTE

(   ) COLABORADOR
(   ) TEMPORÁRIO

4. VÍNCULO COM OUTROS PPG’S Quant Peso Valor
Permanente Colaborador Temporário Pontuação

(     ) Não
(     ) Sim

Tipo

Artigo A1 1 11,0 11,0
Artigo A3 1 8,5 8,5
Capitulo Livro 3 1,2 3,6
Projeto Extensão 1 8,0 8,0

Categoria Pontuação
(  ) Sênior 55,0
(  ) 1A 50,0
(  ) 1B 45,0
(  ) 1C 40,0
(  ) 1D 35,0
(  ) 2 30,0

0

Pontuação
Sim (    ) 5,0 1 5,0 5,0
Não (    ) 0

Pontuação
Sim (    ) 5,0 1 5,0 5,0
Não (    ) 0

Coordenação Participação
30,0 15,0
25,0 10,0 1 25,0 25,0
20,0 8,0
15,0 5,0
10,0 3,0

Pontuação
1,0 3 1,0 3,0

3,0
1,5
1,0 5 1,0 5,0
0,9
0,8
0,5 10 0,5 5,0

Organizou Participou
 Evento Internacional  (até 10 eventos) 5,0 1,5

 Evento Nacional   (até 10 eventos) 4,0 1,0 3 (part.) 3 1,0 3,0
 Evento Regional   (até 10 eventos) 3,0 0,9

 Evento local   (até 10 eventos) 2,0 0,8 2(part.) 2 0,8 1,6
ANEXOS 1e2

8,0 4 1 8,0 8,0
8,0 2 1 8,0 8,0
6,0 2 1 6,0 6,0

Ver ANEXO 2

Ver ANEXO 2

Ver ANEXO 2

Ver ANEXO 2

Ver ANEXO 2

Ver ANEXO 2
Ver ANEXO 2
Ver ANEXO 2

105,7

NOTAS: NOTAS: 
 (A)

 3_CAPES_2017_2020_FICHA_PLURD_TRANSITORIA_ATUALIZADA_MAR 2020 atualizada NOV 2020 (pag. 3, item 3.1)

REFERÊNCIAS: Arquivos anexados (B)
1_MDU_Edital Credenciamento MDU2021_2022

2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO MULTIDIMENSIONAL_2021-2024

3_CAPES_2017_2020_FICHA_PLURD_TRANSITORIA_ATUALIZADA_MAR 2020 atualizada NOV 2020 (C)
3a_SISTEMATIZACAO_CAPES_FICHA_TRANSITORIA_AVALIACAO_2017-2020

4_CAPES_Anexo Ficha Avaliacao PLURD_Orientacoes de registro de resultados e producoes

4a_CAPES_Informativo 01_Orientacoes Processo de Avaliacao (D)
4b_CAPES_Informativo 02_Orientacoes Processo de Avaliacao
5_CAPES_Processo de classificacao de producao e Destaques_2020

Outras informações que considere importantes: prêmios, títulos, congressos, etc.

Referência: 

Referência: 

11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 3 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 3 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

Ver ANEXOS 1 e 2

Estabelecido por Instituições

3. SOLICITAÇÃO DE CREDENCIAMENTO NO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM DESENVOLVIMENTO URBANO –

Proposta Comissão Executiva

Sem 
pontuação

Biênio: 2021 - 2022

BAREMA PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES NO PROGRAMA DE PÓS- GRADUAÇÃO  
EM DESENVOLVIMENTOURBANO - MDU

Pontos por CATEGORIA 

5. Cite 4 PRODUTOS de maior impacto nos últimos 4 anos:   PRODUTOS: Informe a referência completa da produção

científica.   TIPO: Informe se o produto é artigo, livro, capítulo de livro, etc.  [*]
Produto Pontuação

Ver ANEXOS 1 e 2
Ver ANEXOS 1 e 2
Ver ANEXOS 1 e 2

Não (    )

7. Tem disponibilidade para orientar dissertações ou teses? No caso do docente temporário, tem disponibilidade

8. Tem disponibilidade para ministrar disciplinas na pós-graduação?

6. Possui atualmente Bolsa de Produtividade em Pesquisa do CNPq?

Sim (    )

IMPACTO NA SOCIEDADE: Impacto e caráter inovador da produção Intelectual (A)
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AVALIAÇÃO QUANTITATIVA

PONTUAÇÃO

O caráter inovador da produção intelectual [do PPG] será avaliado de forma qualitativa por meio de uma avaliação global da 
produção intelectual apresentada e justificada [pelo PPG]. Assim, a referência deste subitem é o conjunto de [dez] produções 
mais relevantes [do PPG] e por ele encaminhado (1)

11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 3 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

Referência: 

 Banca de Conclusão de Mestrado  (até 10 bancas)
 Banca de Qualificação de Doutorado  (até 10 bancas)
 Banca de Qualificação de Mestrado  (até 10 bancas)

 Banca de Concursos (Docente, Professor Titular, etc.) (até 5 bancas)

 Banca de Conclusão de Graduação  (até 10 bancas)

Assessoria / Consultoria
Projeto de Extensão aprovado
Curso de Curta Duração 
 ... (ver Anexo 1)

Participou de eventos?

TOTAL 
PONTOS

9. Está coordenando ou participando de projetos apro vados em editais de fomento que estejam vigentes?
Pontuação

Financiamento Internacional Direto
Financiamento Internacional Indireto (rede)
Financiamento Nacional (CNPQ/ CAPES/ FACEPE, etc.) direto

Aprovação

Financiamento Nacional (CNPQ/ CAPES/ FACEPE, etc.)  indireto (rede)
UFPE

10. Tem disponibilidade para participar de comissões internas e assumir assento do MDU, em conselhos e órgãos de
representação?

Participou de comissões?   (até 3 Comissões)

Ref: Comissão Executiva

Participou de bancas?

 Banca de Conclusão de Doutorado  (até 10 bancas)

EXEMPLO

CONCEITO FINAL: Pontuação e Densidade de cores de 
alto impacto na avaliação qualitativa

Tem produção técnica?

Tem atividades de internacionalização?

(*) Conforme a CAPES (Ref. 4, p. 1, item "Produtos de Destaque por docente permanente"), "O que se busca com o

conjunto de produtos de destaque é identificar uma produção de conjunto do PPG, alinhados com suas subáreas e linhas de pesquisa, 
confirmando ou não um ambiente de pesquisa com unidade. Nenhum conjunto de destaque (seja do PPG, seja do docente) terá valor 
estatístico ou será tomado para generalizar a qualidade das demais atividades/produtos realizados pelo PPG ou pelos docentes: 

Referência:                                                                                                                              

Tem projetos com inserção nacional?

Tem projetos com inserção regional?

Tem projetos com impacto para a sociedade?

Tem projetos com inserção internacional?

CONCEITO FINAL



6a_CAPES_relatorio-qualis-plurd-pdf_JUL 2019_ARTIGO (E)
6b_CAPES_Qualis PERIODICO UNIFICADO_ARTIGO

7a_CAPES_Proposta classificacao LIVROS
7b_CAPES_Classificacao_2018_LIVROS (F)
7c_CAPES_area-purd-livros-classificacao-pdf_OUT 2017_LIVROS

8_CAPES_Qualis artististico classificacao EVENTOS

9_CAPES_PRODUCAO TECNICA (G)
10_UFPE_PIBIC_FormularioPontuacaoLattes_2021
11_MDU_Planejamento Estratégico
12_IN MDU_01-2021_CREDENCIAMENTO_RECREDENCIAMENTO_DOCENTES
13_BAREMA_CREDENCIAMENTO DOCENTES MDU_ANEXOS 1 e 2

Referência: 
11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 3 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

Referência: 

11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 4 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

11_MDU_Planejamento Estratégico_Quadro 5 [Base: 2_CAPES_25_05_2020_Relatório_Final__2019_PROPOSTA MODELO 
MULTIDIMENSIONAL_2021-202

Referência: 



LEGENDA
Letra azul Proposta da Comissão Executiva

Letra vermelha Referências Institucionais
BAREMA_ANEXO 1
CLASSIFICAÇÃO
1. Artigos publicados em periódicos especializados indexados, com corpo editorial e sistema de arbitra gem 

[A]_CAPES 
A1 11,0
A2 9,0
A3 8,5
A4 7,0
B1 5,5
B2 4,0
B3 2,5
B4 1,0
C 0,0

2. Trabalhos publicados em anais de congressos, eve ntos e traduções*   [B]_UFPE/PIBIC/CNPq

Trabalhos completos Internacionais (até 10 trabalhos) 1,5

Trabalhos completos Nacionais (até 10 trabalhos) 1,0

Resumos expandidos com 3 ou mais páginas Internacional (até 5 resumos) 1,0

Resumos expandidos com 3 ou mais páginas Nacionais (até 5 resumos) 0,5

Resumos em Congressos Nacionais e Internacionais (até 5 resumos) 0,5

Traduções (até 10 traduções) 1,0
3. Livros e Capítulos de livros*  [B]_UFPE/PIBIC/CNPq  /  [C]_Comissão Executiva

(E-Book/Conselho Editorial/ Editora Universitária/ Ampla circlação)

3a. Autoria de livro da área de conhecimento do pes quisador e de responsabilidade de editora (até 2 li vros) 10,0

    Classificado como L1 10,0

    Classificado como L2 8,0

    Classificado como L3 6,0
    Classificado como L4 5,0
    Não Classificado _Lnc 3,0

3b. Organização ou editoração de livros (até 2 edit orações) 6,0

    Classificado como L1 6,0

    Classificado como L2 5,0

    Classificado como L3 4,0
    Classificado como L4 3,0
    Não Classificado _Lnc 2,0
3c. Capítulo de livro da área de conhecimento do pe squisador e de responsabilidade de editora (até 5 
capítulos)  
(20% do valor do livro _CAPES) 1,2
    Classificado como L1 1,2

    Classificado como L2 1,0

    Classificado como L3 0,8
    Classificado como L4 0,6
    Não Classificado _Lnc 0,4
4. Patentes 10,0
5. Obras Artísticas (Restrito às áreas de Artes, Có digo 8.03.00.00-6 do CNPq) 8,0

Alto Médio Baixo 
Assessoria e Consltoria 8,0 6,0 0,0
Projetos de Extensão aprovados 8,0 6,0 0,0
Atividades de extensão 8,0 6,0 0,0
Pareceres ad hoc 2,0 1,0 0,0
Participação em Comitês Científicos Internacionais 8,0 6,0 0,0
Participação em Comitês Científicos Nacionais 6,0 4,0 0,0
Participação em órgãos representativos de classe 8,0 6,0 0,0
Cartas, mapas o similares 7,0 5,0 0,0
Cursos de Curta Duração 6,0 4,0 0,0
Organização de cursos de Graduação 7,0 5,0 0,0
Organização de cursos de Pós-Graduação 9,0 7,0 0,0
Desenvolvimento de material didátio ou institcional 5,0 3,0 0,0
Editoração 8,0 6,0 0,0
Maquete 8,0 6,0 0,0
Relatório de Pesquisa 8,0 6,0 0,0
Entrevistas, mesas redondas, programas e comentários na mídia 6,0 4,0 0,0
Outra produção técnica

Dissertações de mestrado orientadas e aprovadas (até 10 mestrados) 4,0

Teses de doutorado orientadas e aprovadas (até 5 doutorados) 8,0

Dissertações de mestrado co-orientadas e aprovadas (até 5 mestrados) 1,5
Teses de doutorado co-orientadas e aprovadas (até 3 doutorados) 3,0
Orientação de alunos de graduação, monitoria, iniciação científica (PIBIC, PIBIC EM) e Estágio Curricular (até 10 
alunos ao todo)

0,5

Monografias em curso de especialização (até 10 monografias) 0,5

Mestrado em andamento (até 4 mestrandos) 1,0

Doutorado em andamento (até 4 doutorandos) 2,0

Co-orientação de mestrado em andamento (até 2 mestrandos) 0,5

Co-orientação de doutorado em andamento (até 2 doutorandos) 1,0

Supervisão de Pós-doutorado e bolsistas DTI (até 5 bolsistas) 5,0

Nenhuma 0,0

6. PRODUÇÃO TÉCNICA  [C]_Comissão Executiva (Itens selecionados do LATT ES)                     [Considerar a 
ocorrência, sem multiplicar pela quantidade]

8. Bolsista de produtividade em pesquisa ou desenvo lvimento tecnológico*  [B]_UFPE/PIBIC/CNPq

7. Orientação e Supervisão*   [B]_UFPE/PIBIC/CNPq

Deliberação COMISSÃO: Impacto

Não considerar por não 
haver informações 
suficientes nas citações

Não considerar por não 
haver informações 
suficientes nas citações

Não considerar por não 
haver informações 
suficientes nas citações

FICHA PARA CREDENCIAMENTO DE DOCENTES NO PROGRAMA D E PÓS- GRADUAÇÃO EM 
DESENVOLVIMENTO URBANO - MDU

Biênio: 2021 - 2022

PESOS



Senior 55,0
Nível 1A 50,0

Nível 1B 45,0

Nível 1C 40,0

Nível 1D 35,0

Nível 2 30,0

REFERÊNCIAS PARA AS PONTUAÇÕES: Letra Cor

A_ CAPES_2017_2020_FICHA_PLURD_TRANSITORIA_ATUALIZADA_MAR 2020 atualizada NOV 2020 
[Referência da Pontuação]  +  CAPES, Qualis Periódico Unificado, 2017 [Referência da Classificação do 
Periódico]

Vermelha

B_ UFPE/PIBIC/CNPq _ Formulário Pontuação LATTES Docentes, 2021 Vermelha
C _ COMISSÃO EXECUTIVA  [Atribuição da Comissão] Azul

Documentos fornecidos

Documento  fornecido
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