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EMENTA
O sistema de gestao de pessoas. Perspectivas da gestao de pessoas. Evolug¢ao histérica da
administracao de pessoas Planejamento estratégico em gestao de pessoas. O Ambiente
Organizacional e da gestdo de pessoas. O processo de agregar, aplicar e recompensar pessoas.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Evolucéo histérica da gestdo de pessoas;
Planejamento Estratégico em Gestao de pessoas;
Recrutamento de Pessoas;

Selecao de Pessoas;

Avaliacdo de Desempenho humano;
Administracdo da Remuneracao;

Programas e Incentivos de Trabalho;

Beneficios e servigcos na organizacio
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