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Informar o arquivamento à
pessoa denunciante e ao

setor competente

Encaminhar o parecer com a
sanção para o Gabinete do Reitor
e anotar no registro do discente

Registrar em ata da CCD

Encaminhar
notificação ao
denunciado para

defesa

Receber a
denúncia

Iniciar processo

Apresentar processo
na reunião com os

conselheiros
Iniciar processo

Informar o arquivamento à
pessoa denunciante e ao

setor competente

Encaminhar o parecer com a
sanção para o Diretor de

Centro e anotar no registro do
discente

Arquivar a
denúncia

Apresentar processo
na reunião com os

conselheiros

Analisar autos do
processo Elaborar parecerRealizar

diligências

Enviar notificação ao
denunciado para

defesa
Aprovar parecer

Realizar o juízo de
admissibilidade

Arquivar a
denúncia

60 dias

3 dias15 dias

60 dias

É Suspensão implicando
afastamento do discente
por 1 semestre letivo ou

desligamento?

Cabe advertência
escrita, reparação de
danos ou suspensão
de 10 a 30 dias?

É advertência verbal?

A denúncia é
improcedente?

Há insuficiência de
provas na denúncia?

A denúncia sofreu
prescrição de prazo?

Há incompetência quanto à
matéria/pessoa(s) descrita(s)

na denúncia?
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Fluxograma de apuração das denúncias recebidas pela Comissão de Convivência Discente


